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株式会社東急ストア

株式会社東急ストア（本社：東京都目⿊区）は、新卒入社者を対象に「奨学金返還支援
（代理返還）制度」を２０２６年４月より導入いたします。奨学金返還の一部を会社で支援することで、
従業員の経済的および心理的負担を軽減してまいります。本制度を通じて、若手社員のキャリア形成および
成⻑の促進を図るとともに、モチベーションの向上を目指します。従業員が、将来のキャリア形成に集中
できる環境を整え、安心して働き続けられるようサポートしてまいります。

当社は、今後も従業員一人ひとりが、さらにいきいきと自分らしく働ける職場環境づくりを目指します。

以 上

＜奨学金返還支援制度の概要＞

制度名 奨学金返還支援制度

対象奨学金 独立行政法人日本学生支援機構（ＪＡＳＳＯ）の貸与奨学金

対象者
大学院・大学・短大・専門学校を卒業した新卒入社の正社員
（※対象機関から奨学金を受けている方）

支援期間（最大） ５年間 （※個人の返還期間により異なります）

支援金額（最大） 毎月１５,０００円／５年間９０万円（※個人の返還額および期間により異なります）

制度導入時期 ２０２６年４月


