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株式会社東急ストア

株式会社東急ストア（本社：東京都目⿊区）は、 従業員が安心して働ける環境を整備するため、２０２５
年１０月１日（水）より東急ストア・プレッセ全店において、名札運用ルールを変更いたします。

以 上

＜現行＞ ＜変更後＞

※お客さま対応の責任者である店⻑など、⼀部の役職者は役職名を表記いたします。
※作業の都合により、現行の名札を着用する場合がございます。
※プレッセはデザインが異なります。

時代の変化とともに人々の価値観が多様化しているなかで、労働環境も変化しています。当社は「ダイ
バーシティ経営の推進」を掲げ、働き方の見直し、従業員の個性や能力を最大限発揮できる環境の整備、
育児支援制度の拡充などを推進してまいりました。従業員が安心して自分らしく働き活躍することで、引き
続きお客さまに寄り添える接客・サービスに努めてまいります。何卒ご理解を賜りますようお願いい
たします。


